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ANEXO I DO ADITIVO 2026 2027 DA CONVENCAQO COLETIVA DE TRABALHO FIRMADO
ENTRE SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO, HOTEIS, RESTAURANTES

BARES, LAZER E SIMILARES DO SUDOESTE GOIANO “SETHORESG” E SINDICATO DE
TURISMO E HOSPITALIDADE NO ESTADO DE GOIAS “SINDTUR” - MR019958/2025

TERMO DE ADESAO AO PREMIO ASSIDUIDADE - CLAUSULA 6° DO ADITIVO
A ccr

A Convencao Coletiva de Trabalho e Aditivo foram negociados
mediante contrapartida reciproca entre trabalhadores e empregadores.
Desse modo, como trabalhador(a), manifesto que tenho ciéncia do inteiro teor
de todas as Clausulas negociadas, assim como, declaro estar ciente de que
serei beneficiario do direito a premiacado assegurada, conforme previsto na
Clausula 6* do Aditivo a CCT, que trata do "Prémio Assiduidade", mediante
Adesao, o que ¢ feita neste ato.

E considerando o resultado positivo da negociacao e a minha
adesao ao “Prémio Assiduidade” no percentual de 11% (onze por cento),
mensalmente, autorizo expressamente ao meu empregador, promover o
repasse em favor do Sindicato que me representa (SETHORESG) até o 5°
(quinto) dia util de cada més, conforme previsto no Paragrafo Décimo da
Clausula Sexta do Aditivo a CCT no percentual de 2,5% (dois virgula cinco
por cento), mensalmente, calculado sobre meu salario contratual em favor
do Sindicato Profissional durante os meses de fevereiro/2026,
marco/2026, abril/2026, maio/2026, junho/2026, julho/2026,
agosto/2026, setembro/2026, outubro/2026, novembro/2026,
dezembro/2026 e janeiro/2027.

Nome:

Assinatura do(a) trabalhador(a):

CPF/MF ne

Celular /WhatSapp do(a) trabalhador(a):

Nome da empresa:

CNPJ/MF da empresa:

() SIM, aceito os termos para concessao do prémio assiduidade previsto
na CCT.

() NAO aceito os termos para concessao do prémio assiduidade e nao tenho
interesse em recebé-lo.



